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Newsletter des BiSEd-GraduiertenNetzwerks 

 

Liebe Kolleg*innen, 

bitte beachtet die folgenden Informationen, Angebote und Hinweise:  

BiSEd-Graduiertenangebote 

BiSEd-Forum – Entwicklung │ Innovation │ Forschung 

Dienstag, 11.06.2024, 14:15-15:45 Uhr in X-B2-103 

Impulsgeber: Prof. Dr. Jan Christoph Störtländer  

Berufsspezifische Zielkonflikten von Lehrkräften. Möglichkeiten und Grenzen 

eines interdisziplinären und multimethodischen Zugangs 

 

Weitere Termine des BiSEd-Forums findet ihr unter Aktuelles. Kurzfristige Änderungen 

geben wir dort ebenfalls bekannt.  

Um auf dem Laufenden zu bleiben, könnt ihr außerdem die Mailingliste des BiSEd-

Forums abonnieren.  

 

  

https://www.uni-bielefeld.de/einrichtungen/bised/transfer-vernetzung/bised-kolloquium/aktuelles/
https://lists.uni-bielefeld.de/mailman2/cgi/unibi/listinfo/bised-forum
https://lists.uni-bielefeld.de/mailman2/cgi/unibi/listinfo/bised-forum
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Materialwerkstatt  

Im Juni finden vier Materialwerkstatt-Sitzungen statt, zwei themenbezogene, an denen 

Zugänge zu Demokratiebildung aus verschiedenen Fachperspektiven der (Bielefelder) 

Lehrer*innenbildung diskutiert werden und zwei thematisch offene: 

Themenbezogene Materialwerkstatt „Demokratiebildung“:  

Dienstag, den 04.06.24, 10-12 Uhr, U5-133  

Materialgeber*in: Arndt Settnik (Sozialwissenschaften) 

Thematisch offene Materialwerkstatt: 

Mittwoch, den 05.06.24, 12-14 Uhr, U5-106 

Thema: Unterrichtsskizzen von Studierenden für Studierende und deren Reflexion 

anleiten 

Materialgeber*in: Dr. Tanja Freudenau 

Themenbezogene Materialwerkstatt „Demokratiebildung“:  

Donnerstag, den 20.06.24, 10-12 Uhr, U5-122  

Materialgeber*in: Dr. Peter große Prues (Erziehungswissenschaft, Uni Osnabrück) 

Thematisch offene Materialwerkstatt: 

Donnerstag, den 27.06.24, 12-14 Uhr, U5-106 

Thema: Seminarkonzept „Inklusion in Theorie und Praxis in der Musikpädagogik“ 

Materialgeber*in: Dr. Andreas Kloth 

Wenn ihr an einem oder an mehreren Terminen als Diskutant*innen teilzunehmen 

möchtet, meldet euch bitte bis etwa drei Tage vor dem jeweiligen Termin via 

materialwerkstatt@uni-bielefeld.de formlos an.  

Mehr Informationen zu den Materialwerkstätten findet ihr in der angehängten 

Einladung, in der auch ein Video verlinkt ist sowie auf der Website.  

Um auf dem Laufenden zu bleiben und über aktuelle Termine informiert zu werden, 

tragt euch gern in die Mailing-Liste für die Materialwerkstätten ein:  

Link zum Abonnieren der Mailing-Liste 

  

https://www.uni-bielefeld.de/einrichtungen/bised/transfer-vernetzung/materialwerkstatten/termine/
mailto:materialwerkstatt@uni-bielefeld.de
https://www.uni-bielefeld.de/einrichtungen/bised/transfer-vernetzung/materialwerkstatten/konzept/
https://lists.uni-bielefeld.de/mailman2/cgi/unibi/listinfo/materialwerkstatt
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Ausgewählte Workshop- und Seminarangebote des 

Personalentwicklungsprogramms (PEP) 

Promovierende betreuen 

Dr. Neela Enke 

04.06.2024 - 05.06.2024 (Präsenz) 

Machtmissbrauch im Wissenschaftskontext - was Professor*innen tun können 

Alexandra Busch 

10.06.2024 (Präsenz) 

1.30 Transfer starten: Förderformate und Besonderheiten 

Claudia Martin, Inga Marin 

13.06.2024 (Präsenz) 

Die Professur - Rechte und Pflichten 

RA'in Dr. Wiltrud Christine Radau & RA Prof. Dr. Hubert Detmer 

17.06.2024 + 05.11.2024 (Online) 

Spread your Science - Digitale Sichtbarkeit in der Wissenschaft 

Susanne Geu 

19.06.2024 - 20.06.2024 (Online) 

Bewerbungsunterlagencheck für Promovierende und Postdocs der Geistes- und 

Sozialwissenschaften 

Eva Osterloff 

19.06.2024 (Online) 

Die Kunst der Selbststeuerung – Gewohnheiten verändern mit der Self-Nudging-

Strategie  

Dr. Sabine Meier 

26.06.2024 (Online)  

Sag ich's? Zum Umgang mit Behinderung, chronischer oder psychischer Erkrankung 

im Beruf - Online Gespräch mit Dr. Jana Bauer 

Dr. Jana Bauer 

27.06.2024 (Online) 

Project management in universities and sciences 

Patricia Meyer 

01.07.2024 - 02.07.2024 (Präsenz) 

https://www.uni-bielefeld.de/verwaltung/dezernat-p-o/pe-professur/angebote/promotionsbetreuung/index.xml
https://www.uni-bielefeld.de/verwaltung/dezernat-p-o/pe-professur/angebote/machtmissbrauch/index.xml
https://www.uni-bielefeld.de/intern/dezernate/dezernat-p-o/personalentwicklung/fortbildungsangebote/arbeitsplatz-hochschule/transfer-1.xml
https://www.uni-bielefeld.de/verwaltung/dezernat-p-o/pe-professur/angebote/die-professur-rechte-und/index.xml
https://www.uni-bielefeld.de/verwaltung/dezernat-p-o/pe-wissenschaft/fortbildung/pe/spread-your-science/spread-your-science-digit/index.xml
https://uni-bielefeld.jobteaser.com/de/events/206817-bewerbungsunterlagencheck-fuer-promovierende-und-postdocs-der-geistes-und-sozialwissenschaften
https://uni-bielefeld.jobteaser.com/de/events/206817-bewerbungsunterlagencheck-fuer-promovierende-und-postdocs-der-geistes-und-sozialwissenschaften
https://www.uni-bielefeld.de/verwaltung/dezernat-p-o/gesundheitsmanagement/gesundheitsangebote/angebote-in-zeiten-von-co/stabil-in-veranderung/live-webinare-regenerativ/index.xml
https://www.uni-bielefeld.de/verwaltung/dezernat-p-o/gesundheitsmanagement/gesundheitsangebote/angebote-in-zeiten-von-co/stabil-in-veranderung/live-webinare-regenerativ/index.xml
https://uni-bielefeld.jobteaser.com/de/events/215606
https://uni-bielefeld.jobteaser.com/de/events/215606
https://www.uni-bielefeld.de/verwaltung/dezernat-p-o/pe-wissenschaft/fortbildung/pe/project-management-in-uni/index.xml
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PhD-Training: Die ersten Schritte zur Promotion 

Dr. Ulf Ortmann & Pia Ortwein 

01.07.2024 (Präsenz) 

Kritisch weiß sein: Aus weißer Position rassismuskritisch handeln 

Dr. Jule Bönkost 

03.07.2024 (Online) 

Bewerbungsunterlagencheck für Promovierende/Postdocs der Sozial- und 

Geisteswissenschaften 

Dr. Andrea Adams 

05.07.2024 (Online) 

PEP-Leitungsprogramm: Aufbaumodul 1 - Workshop: Leitungskommunikation und 

Gesprächsführung 

Mirja Heunemann 

08.07.2024 (Präsenz) 

Raus aus der Selbstkritik, rein in die Gelassenheit 

Waltraud Friedrich 

10.07.2024 - 11.07.2024 (Präsenz) 

Karriereberatung für Postdocs/Career Counselling for Postdocs 

Dr. Ulf Ortmann  

(Online & Präsenz) 

 

Karriereberatung für Promotionsinteressierte und Promovierende /Career counselling 

for prospective PhD researchers and PhD researchers 

Eva Osterloff & Pia Ortwein  

(Online & Präsenz) 

 

Weitere Veranstaltungs- und Partizipationshinweise 

Online-Fortbildung zu Data Sharing und Datenmanagement in der 

qualitativen Sozialforschung  

Die Reihe wird vom Fachbereich Erziehungswissenschaften und der (Post-

)Graduiertenakademie der Goethe-Universität Frankfurt (GRADE) in Kooperation mit 

https://www.uni-bielefeld.de/verwaltung/dezernat-p-o/pe-wissenschaft/fortbildung/pe/PhD-Training/index.xml
https://www.uni-bielefeld.de/verwaltung/dezernat-p-o/pe-wissenschaft/fortbildung/rassismuskritik/
https://uni-bielefeld.jobteaser.com/de/events/210318
https://uni-bielefeld.jobteaser.com/de/events/210318
https://www.uni-bielefeld.de/verwaltung/dezernat-p-o/pe-wissenschaft/fortbildung/pe/leitungsprogramm/aufbaumodul1/
https://www.uni-bielefeld.de/verwaltung/dezernat-p-o/pe-wissenschaft/fortbildung/pe/leitungsprogramm/aufbaumodul1/
https://www.uni-bielefeld.de/verwaltung/dezernat-p-o/gesundheitsmanagement/gesundheitsangebote/angebote-in-zeiten-von-co/stabil-in-veranderung/live-webinare-regenerativ/index.xml
https://www.uni-bielefeld.de/verwaltung/dezernat-p-o/pe-wissenschaft/fortbildung/karriereberatung-fur-post/index.xml
https://www.uni-bielefeld.de/verwaltung/dezernat-p-o/pe-wissenschaft/fortbildung/career-counselling-for-po/index.xml
https://www.uni-bielefeld.de/verwaltung/dezernat-p-o/pe-wissenschaft/fortbildung/karriereberatung-fur-prom/index.xml
https://www.uni-bielefeld.de/verwaltung/dezernat-p-o/pe-wissenschaft/fortbildung/career-counselling-for-pr/index.xml
https://www.uni-bielefeld.de/verwaltung/dezernat-p-o/pe-wissenschaft/fortbildung/career-counselling-for-pr/index.xml
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QualiBi, der Forschungsdatenplattform für Daten der qualitativen Bildungsforschung 

(im Aufbau) angeboten. Die Teilnahme ist kostenfrei.  

Das Angebot richtet sich an alle interessierten Menschen aus den 

sozialwissenschaftlichen Disziplinen, die mit qualitativen Daten forschen. Die fünf 

Module bauen aufeinander auf, können aber auch einzeln belegt werden. Die 

Anmeldung und weitere Informationen finden sich unter 

https://eveeno.com/169432167  

Siehe auch beigefügter Flyer. 

Die Termine (jeweils 9-13 Uhr via Zoom):  
  
2. Juli 2024 
Einführung in Data Sharing im Kontext qualitativer Sozialforschung   
(Workshopleitung: Dilek İkiz-Akıncı) 
  
3. Juli 2024 
Rechtliche Grundlagen des Teilens qualitativer Daten 
(Workshopleitung: Bugra Bas) 
  
4. Juli 2024 
Forschungsethische Fragen im Kontext von Open Data 
(Workshopleitung: Prof. Dr. Stefan Aufenanger) 
  
11. Juli 2024 
Methodologische und epistemologische Aspekte der Archivierung und 
Nachnutzung 
qualitativer Daten  
(Workshopleitung: Dr. Judith Eckert) 
  
12. Juli 2024 
Folgen der Datafizierung qualitativer Wissenschaft und Möglichkeiten ihrer 
aktiv- 
kritischen Mitgestaltung  
(Workshopleitung: Prof Dr. Sigrid Hartong) 
 

  

https://eveeno.com/169432167
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Ausschreibungen und Förderhinweise 

BMBF: Förderung von Forschungsprojekten zu 

Gelingensbedingungen guter MINT-Bildung 

Deadline: Skizzen bis 15. August 2024 (2-stufiges Verfahren) 

Link: BMBF 

Übergeordnetes Ziel der Bekanntmachung „Gelingensbedingungen guter MINT-

Bildung II“ ist es, die Forschungs- und Datengrundlage zur Einbindung von Eltern in 

den MINT-Bildungsprozess sowie zur Gestaltung von MINT-Angeboten in 

außerschulisch-schulischen Kooperationen zu erweitern und substanzielle 

Forschungserkenntnisse für eine evidenzbasierte MINT-Bildung zu generieren. 

Durch die Forschungsergebnisse der geförderten Projekte sollen insbesondere 

• die für die MINT-Bildung zuständigen Akteurinnen und Akteure in die Lage 

versetzt werden, evidenzbasiert wirksame und nachhaltige Maßnahmen zu 

entwickeln, umzusetzen und die Qualität ihrer Angebote zu verbessern; 

• der Transfer der Forschungserkenntnisse in die Praxis ausgebaut werden; 

• eine stärkere Zusammenarbeit unterschiedlicher Akteurinnen und Akteure in 

der Unterstützung von Kindern und Jugendlichen bei der Entfaltung ihrer 

MINT-Potenziale angeregt werden sowie 

• Ungleichheiten in der MINT-Bildung effektiv entgegengewirkt und eine 

Teilhabe aller Kinder und Jugendlichen ermöglicht werden, insbesondere im 

Hinblick auf die Chancengerechtigkeit für Mädchen und junge Frauen und für 

Kinder und Jugendliche in Familien mit sozialen oder finanziellen Risikolagen, 

mit Migrations- oder Fluchterfahrung, sprachlichen Hürden oder diversen 

Förderbedarfen. 

Die Forschungserkenntnisse sollen konkret in die Arbeiten des Metavorhabens 

MesH_MINT, der MINT-Cluster, der MINT-Vernetzungsstelle, des MINT-Campus und 

weiterer MINT-Initiativen sowie in die Ausrichtung der MINT-Bildungspolitik einfließen. 

https://www.bmbf.de/bmbf/shareddocs/bekanntmachungen/de/2024/05/2024-05-08-Bekanntmachung-MINT-Bildung.html?view=renderNewsletterHtml
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Zum Erreichen dieser Ziele sollen Forschungsprojekte gefördert werden, die 

substanzielle Erkenntnisse in zwei Themenschwerpunkten generieren. Im 

Themenschwerpunkt I liegt der Fokus auf effektiven Maßnahmen bei der Einbindung 

von Eltern in Bildungs- beziehungsweise Förderaktivitäten, welche die MINT-

Interessen und MINT-Kompetenzen von Kindern und Jugendlichen fördern und 

stärken. Im Themenschwerpunkt II werden Forschungsprojekte zum Erkenntnisgewinn 

über Gelingensbedingungen und Wirksamkeit von außerschulischen MINT-

Bildungsangeboten in Kooperation mit Schulen oder mit Trägern der 

Nachmittagsbetreuung an Schulen gefördert. 

FFT-Ansprechperson: Dr. Iris Brune und Dr. Antonia Langhof 
 
 

Informationen, Hinweise auf Veranstaltungen, Workshop-Angebote oder Ähnliches, 

die in den nächsten Newsletter aufgenommen werden sollen, könnt ihr mir immer bis 

ein paar Tage vor Monatsende mitteilen.  

 

Herzliche Grüße 

Carolin (Dempki) 

mailto:iris.brune@uni-bielefeld.de
mailto:antonia.langhof@uni-bielefeld.de

