
Stellenausschreibung 

Die AG 10 Migrationspädagogik und Rassismuskritik der Fakultät für Erziehungswissenschaft 

sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine*n 

Studentische*n Mitarbeiter*in (SHK/WHK) (d/w/m) für 5 Stunden

pro Woche  

(zunächst für 12 Monate mit Aussicht auf Verlängerung) 

Ihre Aufgaben: 

- Unterstützung der wissenschaftlichen Mitarbeiter*innen der AG bei ihren Lehr- und

Forschungstätigkeiten

- Unterstützung bei Publikationen und Präsentationen im Rahmen eines studentischen

Lektorats

- Unterstützung bei der Organisation und Durchführung von Veranstaltungen und

Workshops der AG 10

- Unterstützung bei der Literaturrecherche, – beschaffung und –archivierung,

Aufbereitung von Literatur sowie Literaturverwaltung

Ihr Profil: 

- Studium der Erziehungs-, Bildungs-, oder Sozialwissenschaften (o.Ä.)

- Erfahrungen in der Literaturrecherche, – beschaffung und –archivierung

- Sicherer Umgang mit Word und PowerPoint

- Fähigkeit zum strukturierten und selbstständigen Arbeiten

- Teamfähigkeit und sehr gute Kommunikationsfähigkeit



Was wir uns wünschen: 

- Interesse am Lehr- und Forschungsprofil der AG 10

- Bereitschaft, sich in die Lehr- und Forschungsthemen der AG 10 einzuarbeiten

Unser Angebot: 

- Anpassung an individuelle Bedürfnisse hinsichtlich der Arbeitszeiten und

wöchentlichen Verteilung

- Inhaltlich interessante Tätigkeit mit vielen Lernmöglichkeiten und Einblicke in

wissenschaftliches Arbeiten

- Freundliche und produktive Kommunikation und Arbeitsweise im

Teamzusammenhang

- Befristet auf die Dauer von zunächst 12 Monaten mit (mit Verlängerungsoption)

Interesse? 

Bitte senden Sie die Bewerbungsunterlagen (Kurzes Motivationsschreiben (max. 1/2 A4, 

Lebenslauf, Zeugnisse) gebündelt in einer PDF-Datei bis spätestens 04.04.2025: Jocelyn 
Dechêne (sie/ihr), jocelyn.dechene@uni-bielefeld.de In Betreff: SHK Bewerbung AG 10 

Rückfragen? 

Kontaktieren Sie gerne Jocelyn Dechêne, sie/ihr, jocelyn.dechene@uni-bielefeld.de 

Bewerbungsfrist:  04.04.2025


