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* Basis fur die Auswahl der Angebote: Leitbild fir die Lehre

* Auswahl von: Seminaren, Workshops, Selbstlernkursen,
studentischen Tagungen, Mentoring, Forderungen,
Preisen, fachubergreifenden Modulen des Individuellen
Erganzungsbereichs (IndiErg)

* Anbieter*innen: (Zentrale Einrichtungen der) Universitat
Bielefeld, Stiftungen, o6ffentliche Lernplattformen
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SKILLS firs Studium: Peer-to-Peer-Angebote des SKILLS-Teams (Bereiche:
Schreiben, Lernen, Prdsentieren, Selbstmanagement, Planung und
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